
 
 
 
 
ท่ี  นพ 79301 /ว51                                                       ท่ีทำการองคการบริหารสวนตำบลทาลาด 

      85 หมูท่ี 6 อำเภอเรณูนคร  
จังหวัดนครพนม ๔๘๑๗๐ 

         6  มิถุนายน  2566 

เรื่อง     ขอความอนุเคราะหประชาสัมพันธการรับโอน (ยาย) พนักงานสวนตำบล 

เรียน     นายกองคการบริหารสวนตำบลทุกแหง 

สิ่งท่ีสงมาดวย สำเนาประกาศองคการบริหารสวนตำบลทาลาด     จำนวน  1   ชุด 
 

  ดวยองคการบริหารสวนตำบลทาลาด  อำเภอเรณูนคร  จังหวัดนครพนม  มีความประสงครับโอน 
(ยาย) พนักงานสวนตำบลและพนักงานทองถิ่นอื่น เพื่อมาดำรงตำแหนงท่ีวางตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566  จำนวน 4 ตำแหนง 4 อัตรา ดังนี้ 
  ประเภทอำนวยการทองถ่ิน 

1. ตำแหนง  ผูอำนวยการกองคลัง (นักบริหารงานคลัง) ระดับตน จำนวน 1 อัตรา 
2. ตำแหนง  ผูอำนวยการกองสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม) ระดับตน  

จำนวน 1 อัตรา 
  ประเภทวิชาการ 

3. ตำแหนง นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ) จำนวน 1 อัตรา 
ประเภทสายงานสอน 
4. ตำแหนง  ครู  ปฏิบัติหนาท่ี ณ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จำนวน  1 อัตรา 
ในการนี้  องคการบริหารสวนตำบลทาลาด  จึงขอความประชาสัมพันธใหพนักงานสวนตำบล หรือ 

พนักงานทองถิ่นอื่นในสังกัดไดทราบ  และหากทานใดมีความประสงคจะขอโอน (ยาย) ใหยื่นเอกสารมายังงานการ
เจาหนาที่ สำนักปลัด องคการบริหารสวนตำบลทาลาด อำเรณูนคร จังหวัดนครพนม  เพื่อประกอบพิจารณาในการ
รับโอน (ยาย) ตอไป 
 

   

        จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

           ขอแสดงความนับถือ   

 

      

            ( นายภานุพงษ   วงคจำปา ) 
                  นายกองคการบริหารสวนตำบลทาลาด 

สำนักปลัด  อบต.งานการเจาหนาท่ี 
โทร/โทรสาร ๐-๔๒58-3112  



 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตำบลทาลาด 
เรื่อง รับโอน (ยาย) เพ่ือแตงตั้งใหดำรงตำแหนงท่ีวางตามแผนอัตรากำลัง 3 ป  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 
................................................................ 

  ดวยองคการบริหารสวนตำบลทาลาด  อำเภอเรณูนคร  จังหวัดนครพนม  มีความประสงครับโอน 
(ยาย) พนักงานสวนตำบลและพนักงานทองถิ่นอื่น เพื่อมาดำรงตำแหนงท่ีวางตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566  จำนวน 4 ตำแหนง 4 อัตรา ดังนี้ 
  ประเภทอำนวยการทองถ่ิน 

1. ตำแหนง  ผูอำนวยการกองคลัง (นักบริหารงานคลัง) ระดับตน จำนวน  1  อัตรา 
2. ตำแหนง  ผูอำนวยการกองสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม) ระดับตน  

จำนวน 1 อัตรา 
  ประเภทวิชาการ 

3. ตำแหนง นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ) จำนวน  1  อัตรา 
ประเภทสายงานสอน 
4. ตำแหนง  ครู  ปฏิบัติหนาท่ี ณ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จำนวน  1  อัตรา 
ท้ังนี้  ผูมีความประสงคจะโอน (ยาย)  ใหยื่นเอกสารดังตอไปนี้เพ่ือประกอบการพิจารณา 
1. คำรองขอโอน (ยาย) จากตนสังกัด 
2. หนังสือยินยอมใหโอน (ยาย) จากตนสังกัด 
3. หนังสือรับรองความประพฤติจากผูบังคับบัญชา 
4. สำเนาทะเบียนประวัติ (ก.พ.7)  
5. สำเนาเอกสารอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 

  โดยยื่นเอกสารดังกลาวดวยตนเองไดที่ งานการเจาหนาท่ี  สำนักปลัด  องคการบริหารสวนตำบล
ทาลาด อำเภอเรณูนคร จังหวัดนครพนม หรือสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมไดท่ีหมายเลขโทรศัพท 042-583112 
ในวันและเวลาราชการ 

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

 
ประกาศ  ณ  วันท่ี  1  มิถุนายน พ.ศ. 25๖6 

 

     

                             (นายภานุพงษ  วงคจำปา)  

                         นายกองคการบริหารสวนตำบลทาลาด 


